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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

1.1. Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение. 

1.2. Тип образовательного учреждения – бюджетное учреждение. 

1.3. Учреждение относится к организациям дополнительного образования. 

1.4. Дата основания Школы – 01.09.1994 г. 

1.5. Целью деятельности Школы является оказание услуг и выполнение работ в сферах 

образования, физической культуры и спорта. 

1.6. Предметом деятельности Школы является реализация дополнительных 

общеобразовательных программ в области физической культуры и спорта, организация 

и проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий, участие в 

физкультурных и спортивных мероприятиях, развитие физической культуры и спорта 

на территории Волгограда. 

1.7. Учредитель: муниципальное образование – городской округ город-герой Волгоград. 

Функции и полномочия учредителя от имени муниципального образования Волгоград 

осуществляют администрация Волгограда, комитет по физической культуре и спорту 

администрации Волгограда, департамент муниципального имущества администрации 

Волгограда в соответствии с муниципальными правовыми актами Волгограда. 

Школа находится в ведении Комитета по физической культуре и спорту 

администрации Волгограда. 

1.8. В целях приведения наименования Школы в соответствие с требованиями 

Федерального закона от 30.04.2021 № 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» и Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» Школа в течение 2023 года дважды 

меняла свое наименование: 

 приказом комитета по физической культуре и спорту администрации Волгограда от 

10.02.2023 № 5 «О переименовании муниципальных образовательных учреждений, 

подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации 

Волгограда» муниципальное бюджетное учреждение Спортивная школа олимпийского 

резерва № 19 «Олимпия» г. Волгограда переименовано в муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного образования Спортивная школа олимпийского резерва 

№ 19 «Олимпия» г. Волгограда; 

 приказом комитета по физической культуре и спорту администрации Волгограда от 

10.04.2023 № 41 «О переименовании муниципальных образовательных учреждений, 

подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации 

Волгограда» муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

Спортивная школа олимпийского резерва № 19 «Олимпия» г. Волгограда 

переименовано в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

Спортивная школа № 19 «Олимпия» г. Волгограда. 

1.9. Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, ведет бухгалтерский учет, 

представляет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

1.10. Местонахождение, почтовый адрес, юридический адрес: 400075, Волгоградская 

область, г. Волгоград, ул. Краснополянская, 40а. 

1.11. Школа не имеет филиалов.  

1.12. Контактная информация: 

Телефон:  (8442) 58-54-38 

E-mail:    sport19olimpia@mail.ru 

Официальный сайт:  www.sport19-olimpia.ru 

Официальный аккаунт «ВКонтакте»: https://vk.com/id765020538   

mailto:sport19olimpia@mail.ru
http://www.sport19-olimpia.ru/
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РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

2.1. ОГРН 1023402982272 

2.2. ИНН 3443905822. Реквизиты свидетельства о постановке на учет в налоговом органе 

юридического лица: серия 34 № 004279749, организация поставлена на учет 30.06.1997. 

2.3. В 2023 году Школой успешно осуществлен переход на дополнительные 

общеобразовательные программы в области физической культуры и спорта. 

2.4. Устав МБУ ДО СШ № 19 «Олимпия» 

Дата утверждения Устава комитетом по физической культуре и спорту 

администрации Волгограда 
13.03.2023 

Дата утверждения изменений № 1 в Устав комитетом по физической 

культуре и спорту администрации Волгограда 
10.04.2023 

2.5. Лицензия на право ведения образовательной деятельности:  

Регистрационный номер № Л035-01239-34/00661220 

Наименование органа, выдавшего лицензию 
комитет образования, науки и молодежной 

политики Волгоградской области 

Дата выдачи 04.07.2023 

Срок действия Бессрочно  

Подвид дополнительного образования 
Дополнительное образование детей и 

взрослых 

Номер и дата приказа лицензирующего 

органа о предоставлении лицензии 
Приказ № 263-у от 04.07.2023 

РАЗДЕЛ 3. НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. В свази с переходом на реализацию образовательных программ, изменением 

наименования учреждения, изменением функционала структурных элементов системы 

управления в 2023 году были обновлены локальные нормативные акты, определяющие 

функции структурных элементов системы управления: 

3.1.1. Внесены изменения в следующие локальные нормативные акты: 

 Положение об общем собрании работников;  

 Положение о Совете трудового коллектива;  

 Положение о Попечительском совете.  

3.1.2. Разработаны и утверждены следующие локальные нормативные акты: 

 Положение о Педагогическом совете; 

 Положение о Тренерском совете. 

3.2. В свази с переходом на реализацию образовательных программ в 2023 году были 

разработаны локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности, касающихся прав и интересов 

участников образовательных отношений: 

3.3. Локальные нормативные акты, касающиеся прав и интересов педагогических 

работников:  

 Коллективный договор; 

 Правила внутреннего трудового распорядка;  

 О режиме работы; 

 О режиме рабочего времени и времени отдыха работников; 

 О соотношении учебно-тренировочной (преподавательской) и другой педагогической 

работы в пределах рабочей недели или учебно-тренировочного года; 

 Об оплате труда работников; 

 Об аттестации педагогических работников; 
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 Об аттестационной комиссии для работников; 

 О документации тренера-преподавателя, используемой при реализации 

дополнительных образовательных программ. 

3.4. Локальные нормативные акты, касающиеся прав и интересов обучающихся:  

 О критериях спортивного отбора; 

 Порядок приема на обучение по дополнительным общеобразовательным программам в 

области физической культуры и спорта; 

 Регламент приемной комиссии 

 Регламент апелляционной комиссии;  

 О годовом учебно-тренировочном плане; 

 О режиме занятий обучающихся; 

 Об индивидуальном плане спортивной подготовки (ИПСП) на этапах 

совершенствования спортивного мастерства и высшего спортивного мастерства; 

 О правах и обязанностях обучающихся; 

 Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

 О текущем контроле и промежуточной аттестации; 

 Порядок перевода, отчисления, восстановления; 

 Порядок и условия восстановления отчисленного по инициативе Школы 

 Об учебно-тренировочных сборах 

 Об организации перевозок обучающихся 

3.5. Локальные нормативные акты, касающиеся прав и интересов всех участников 

образовательных отношений, включая законных представителей обучающихся:  

 Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

 Порядок создания комиссии по урегулированию создания, организации работы, 

принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений и их исполнения. 

3.6. В связи с изменениями в законодательстве РФ были обновлены пакеты локальных 

нормативных актов Школы, касающиеся следующих вопросов деятельности Школы: 

 обработки персональных данных работников и обучающихся; 

 противодействия коррупции; 

 ведения официального сайта Школы. 

3.7. В школе разработаны планы работы по направлениям уставной деятельности на год: 

 Календарный план физкультурных и спортивных мероприятий; 

 План мероприятий по формированию здорового образа жизни, профилактике 

наркомании, токсикомании, алкоголизма, табакокурения, безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних; 

 План-график проведения антидопинговых информационно-образовательных 

мероприятий;  

 План мероприятий по противодействию терроризму и экстремизму;  

 План повышения квалификации педагогических работников, директора, заместителей 

директора; 

 План аттестации педагогических работников; 

 План внутришкольного контроля. 

Вывод 

Работа по приведению локальной нормативной базы Школы в соответствие с 

обновляющейся нормативно-правовой базой организаций, реализующих дополнительные 

образовательные программы в области физической культуры и спорта, проводится регулярно 

и планомерно. Локальная нормативная база Школы обеспечивает качественную реализацию 

образовательного процесса.  
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РАЗДЕЛ 4. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 

4.1. Структура Школы соответствует функциональным задачам и Уставу: 

 
4.2. Система управления Школой 

4.2.1. Директор Школы является единоличным исполнительным органом Школы, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью Школы:  

 в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для 

исполнения всеми работниками Школы; 

 распределяет обязанности между работниками Школы и утверждает должностные 

инструкции;  

 обеспечивает выполнение муниципального задания. 

4.2.2. Часть своих полномочий директор делегирует своим заместителям. Заместители 

осуществляют непосредственное руководство направлениями деятельности Школы и 

несут ответственность за вверенное им направление в соответствии с должностными 

инструкциями и приказами директора. 

4.2.3. Общее собрание работников Школы является коллегиальным органом управления, 

рассматривающим вопросы организации деятельности Школы, в том числе в трудовой 

сфере. В состав Общего собрания входят все работники Учреждения. Решение Общего 

собрания, утвержденное приказом директора Учреждения, является обязательными для 

исполнения всеми работниками Школы. 

4.2.4. Педагогический совет Школы является коллегиальным органом управления, 

рассматривающим общие вопросы организации образовательного процесса. В состав 

Педагогического совета входят директор Школы, его заместители, участвующие в 

образовательной и методической деятельности Школы, все педагогические работники 

Учреждения.  

В 2023 году Педагогический совет вновь образован после перерыва в 6 лет (переход на 

программы спортивной подготовки был осуществлен 01.09.2017 года, с 01.01.2023 года 

Школа реализует дополнительные образовательные программы в области физической 

культуры и спорта). 
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4.2.5. Тренерский совет Школы является коллегиальным органом управления, 

рассматривающим вопросы организации спортивной подготовки по видам спорта, 

культивируемым в Школе. В состав Тренерского совета входят директор Школы, его 

заместители, участвующие в образовательной и методической деятельности 

Учреждения, педагогические работники Школы.  

В 2023 году Тренерский совет сократил зону своей компетенции, оставив вопросы 

спортивной подготовки по видам спорта. 

4.2.6. Попечительский совет Школы создан в целях установления общественного контроля за 

использованием целевых взносов и добровольных пожертвований юридических и 

физических лиц на нужды Школы. В состав Попечительского совета входят родители 

(законные представители) обучающихся, работники Школы. 

Вывод 

Существующая система управления Школой в полной мере способствует решению 

поставленных задач для достижения целей деятельности Школы, соответствует запросам 

участников образовательных отношений, реализации компетенций образовательной 

организации, закрепленных в ст. 26 и ст. 28 Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012 

«Об образовании в Российской Федерации». Все коллегиальные органы управления в 2023 

году работали в соответствии с Уставом Школы. Заседания коллегиальных органов 

управления оформлены протоколами. Принятые на заседаниях советов решения выполнены. 

Обновление системы управления связано с переходом Школы на реализацию 

образовательных программ.  

РАЗДЕЛ 5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

5.1. Показатели кадрового обеспечения в динамике за 2 года 

Показатель 2022 год 2023 год 

1) укомплектованность образовательной организации 

педагогическими и иными кадрами 
100 % 100 % 

2) уровень образования педагогических кадров:   

высшее образование 100 % 100 % 

среднее специальное образование   

3) уровень квалификации педагогических кадров:   

высшая квалификационная категория 47 % 42 % 

I, II квалификационные категории 37 % 32 % 

без категории 16 % 26 % 

4) обучение на курсах повышения квалификации за последние 

3 года 
88 % 94 % 

5) наличие судейской категории у тренеров-преподавателей 100 % 84 % 

6) распределение педагогических работников по возрасту   

до 30 лет 20 % 21 % 

31 – 40  35 % 37 % 

41 – 55  30 % 31,5 % 

56 и старше 15 % 10,5 % 

7) распределение работников по стажу   

До 5 лет 15 19 

5-10 лет 11 12 

10-20 лет 37 31 

20-30 лет 11 15 

Свыше 30 лет 26 23 
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8) тренеры-преподаватели, имеющие награды и звания:   

муниципального уровня 60 % 50 % 

регионального уровня 40 % 31 % 

федерального уровня 2 % 2 % 

9) процент педагогических работников, работающих на штатной 

основе 
96 % 92 % 

10) наличие молодых специалистов (стаж до 3-х лет)  8 % 11 % 

Педагогических работников 19 чел. 18 чел. 

Всего работников 27 чел. 26 чел. 

5.2. В 2023 году по разным причинам изменился педагогический состав Школы. Однако 

проблем с кадрами Школа не испытывает. Оперативно принимаются на работу другие 

работники, сохраняется 100-процентная укомплектованность кадрами. Все 

педагогические работники имеют высшее профессиональной образование, в разные 

годы окончили Волгоградскую государственную академию физической культуры. 

5.3. В 2023 году в Школу были приняты 3 тренера-преподавателя по футболу, не имеющие 

опыта тренерско-преподавательской работы. Поскольку ушли опытные, с большим 

стажем работники и на их место пришли тренеры-преподаватели без опыта работы, 

изменился уровень квалификации работников: стало меньше тех, у кого есть 

квалификационная категория, увеличилось количество педагогических работников без 

квалификационной категории. 

5.4. Тренерско-преподавательский состав, инструкторы-методисты, директор, заместители 

директора регулярно повышают квалификацию по вопросам организации спортивной 

подготовки, реализации образовательных программ в системе дополнительного 

профессионального образования:  

Наименование программы дополнительного 

профессионального обучения 
2021 год 2022 год 2023 год 

«Нормативно-правовое обеспечение и организационные 

аспекты управления в физкультурно-спортивных 

организациях» (ФГБОУ ВО «ВГАФК») 

1 чел.   

«Современные подходы в деятельности руководителя 

образовательной организации дополнительного 

образования» (ООО «Результат») 

  1 чел. 

«Современные технологии подготовки спортивного резерва 

в футболе» (ФГБОУ ВО «ВГАФК») 
10 чел.   

«Тренер по футболу международной категории «С-УЕФА» 

в рамках процедуры перехода с национальной лицензии «С-

РФС» на международную лицензию  

«С-УЕФА» (РФС, Москва) 

 2 чел.  

«Основы спортивной физиологии» (Минспорта России, 

ФГБУ ФЦПСР, Ассоциация по содействию развитию 

физической культуры и спорта «Федерация спортивной 

медицины») 

  2 чел. 

«Особенности профессиональной деятельности тренера-

преподавателя» (ООО «Результат») 
 1 чел. 5 чел. 

«Современные технологии подготовки в спорте»  

(ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский университет») 
  1 чел. 

Всего обучившихся 11 чел. 3 чел. 9 чел. 

Всего работников, обязанных повышать квалификацию в 

системе дополнительного профессионального образования 
22 чел. 22 чел. 21 чел. 

% обучившихся за год работников 50 % 14 % 43% 
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5.5. В соответствии с Планом-графиком антидопинговых мероприятий ежегодно все 

тренеры-преподаватели, инструкторы-методисты и заместитель директора, 

курирующий учебно-воспитательную работу, а также обучающиеся, принимающие 

участие в спортивных соревнованиях, начиная с регионального уровня, проходят курс 

дистанционного обучения «Антидопинг» на сайте РУСАДА и подтверждают результат 

в ходе тестирования, в соответствии с которым владелец сертификата обладает 

необходимыми знаниями антидопинговых правил. 

5.6. Специалисты Школы регулярно повышают свою квалификацию также по вопросам 

охраны труда, обеспечения функционирования Школы в образовательных 

учреждениях, имеющих соответствующую лицензию: 

Наименование программы дополнительного 

профессионального обучения 
2021 год 2022 год 2023 год 

«Оказание первой медицинской помощи»   24 чел. 

«Охрана труда» 3 чел. 12 чел. 8 чел. 

«Пожарная безопасность»  10 чел. 3 чел. 

«Подготовка теплотехнического персонала 

теплопотребляющих установок» 
  2 чел. 

Меры по предупреждению и противодействию коррупции   1 чел. 

Безопасность и антитеррористическая защищенность 

объектов (территорий) образовательной организации 
  1 чел. 

ГО и ЧС 3 чел.   

Всего работников, прошедших обучение 6 чел. 22 чел. 24 чел. 

5.7. В феврале 2023 года в Школе проведен инструктаж по алгоритму действий при 

обнаружении беспилотных воздушных судов с работниками и обучающимися Школы, 

согласно рекомендации комитета по физической культуре и спорту администрации 

Волгограда. 

5.8. Сведения о награждении работников Школы исполнительными и законодательными 

органами власти и местного самоуправления в динамике за 2 года 

Наименование награды 

Количество 

награжденных, чел. 

2022 год 2023 год 

Нагрудный знак «Отличник физической культуры и спорта»  1 

Благодарность Губернатора Волгоградской области  1 

Почетная грамота администрации Волгограда  1 

Благодарственное письмо Главы Волгограда  4  

Почетная грамота Волгоградской городской Думы 1  

Почетная грамота администрации Дзержинского района 1  

Всего 5 3 

5.9. Работа с общественными организациями – федерациями, ассоциациями по видам 

спорта 

В Школе ведется работа с общественными организациями – федерациями по видам 

спорта, культивируемым в спортивной школе: 

1) Волгоградской областной федерацией по плаванию; 

2) Волгоградской областной федерацией футбола. 

Сотрудничество с Федерациями осуществляется по следующим вопросам: 

 организация и проведение соревнований; 

 участие спортсменов в соревнованиях; 

 присвоение и подтверждение спортивных разрядов и спортивных званий спортсменам; 

 присвоение и подтверждение квалификационных категорий спортивным судьям; 
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 формирование сборных команд Волгоградской области, сборных команд России по 

видам спорта.  

Заместитель директора по УВР МБУ ДО СШ № 19 «Олимпия» Борисов С.Л. является 

членом Исполкома Федерации футбола Волгоградской области. 

Выводы 

Школа располагает достаточным кадровым потенциалом, способным на высоком 

уровне решать задачи обучения по дополнительным общеобразовательным программам в 

области физической культуры и спорту. 

Педагогический коллектив стабилен. Все тренеры-преподаватели имеют высшее 

профессиональное образование. Директор, заместители директора, педагогические 

работники регулярно повышают свою квалификацию на курсах в системе дополнительного 

профессионального образования, принимают участие в мероприятиях методического 

характера, успешно проходят процедуру аттестации на соответствие квалификационным 

категориям. В 2022 году 5 тренеров-преподавателей (Иванеев С.Ю., Клычева Л.В., Кулев 

А.С., Минжинер С.В., Проскуряков О.В.) успешно прошли процедуру подтверждения 

высшей квалификационной категории, двум тренерам-преподавателям (Иванову Д.А., 

Самойлову Н.А.) высшая квалификационная категория была присвоена впервые. В 2023 году 

педагогических работников, которым необходимо было бы подтверждать или присваивать 

квалификационную категорию, по плану аттестации не было.  

Более 68 % педагогических работников находятся в наиболее продуктивном в 

профессиональном плане возрасте – от 30 до 55 лет и более половины имеют стаж в 

профессии от 5 до 30 лет.  

Педагогические работники регулярно представляются к наградам различного уровня за 

многолетний добросовестный труд, за особые успехи в работе и в связи с юбилеями. По 

итогам работы в 2023 году тренер-преподаватель по плаванию Кулев А.С., подготовивший 

5 мастеров спорта по плаванию, награжден Благодарностью Губернатора Волгоградской 

области, нагрудным знаком «Отличник физической культуры и спорта». Тренер-

преподаватель по футболу Комаров А.В. награжден Почетной грамотой администрации 

Волгограда. 

РАЗДЕЛ 6. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

6.1. Методическую работу в Школе организует заместитель директора, работают 2 

инструктора-методиста. 

6.2. Направления методической работы: 

 совершенствование образовательного процесса по дополнительным 

общеобразовательным программам в области физической культуры и спорта: 

программного обеспечения, содержания, форм и методов работы; 

 повышение профессиональной квалификации тренеров-преподавателей. 

6.3. Формы проведения методической работы: 

 обсуждение методических вопросов на заседаниях педагогического и тренерского 

советов; 

 организация участия педагогических работников в мероприятиях методической 

направленности;  

 посещение учебно-тренировочных занятий представителями администрации Школы с 

дальнейшим анализом и обсуждением; 

 консультация тренеров-преподавателей по вопросам планирования образовательного 

процесса по всем направлениям деятельности; 

 организация прохождения производственной практики студентов Волгоградской 

государственной академии физической культуры; 

 проведение тренерами-преподавателями открытых учебно-тренировочных занятий и 

мастер-классов; 
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 обобщение опыта работы педагогических работников, в т.ч. в форме публикаций; 

 анализ результатов работы тренеров-преподавателей, Школы в целом.  

6.4. В Школе отработана система работы тренеров-преподавателей по планированию всех 

направлений работы с учебно-тренировочными группами, анализа такой работы за год. 

6.5. Все заседания педагогического и тренерского советов состоялись в 2023 году по 

планам их работы: 2 заседания педагогического совета и 8 заседаний тренерского 

совета.  

6.5.1. На заседаниях педагогического совета решались вопросы планирования и анализа 

результатов образовательной деятельности по различным направлениям: качества 

учебно-тренировочной работы, результатов соревновательной деятельности, 

воспитательной работы, а также вопросы организации работы с использованием АИС 

«Мой спорт».  

6.5.2. На заседаниях тренерских советов обсуждались вопросы организации и проведения 

спортивных и физкультурных мероприятий, организации участия обучающихся в 

различных мероприятиях: учебно-тренировочных, спортивных, физкультурных, 

спортивно-массовых.  

6.6. Тренеры-преподаватели регулярно принимают участие в мероприятиях методического 

характера выше школьного уровня:  

Наименование мероприятия 
2021 

год 
2022 

год 

2023 

год 

Научно-практический семинар «Ключевые аспекты 

антидопингового обеспечения» (ФГБОУ ВО «ВГАФК») 

13 чел.   

III региональная научно-практической конференция 

«Актуальные проблемы спортивной подготовки» 

(ГАУ ВО ЦСП «Олимп») 

 
1 чел.  

1-ой Международной научно-практической конференции 

«Подготовка олимпийского резерва: спортивно-

педагогические, медико-биологические и управленческие 

аспекты» (ВРОО «Поволжская Олимпийская Академия») 

 

 1 чел. 

Онлайн-семинар «Организация футбольной тренировки» 

(Футбольная школа «Кристалл», Сестрорецк) 

  1 чел. 

Международная онлайн-конференция по футболу CoachConf 

2/0 

  1 чел. 

Международная онлайн-конференция для тренеров по 

футболу CoachConf 

4 чел.  1 чел. 

Онлайн-конференция Coaching Convention УЕФА для детских 

тренеров UEFA iСoachkids, 3 курса (Академия РФС) 

 2 чел. 1 чел. 

Образовательная конференция для тренеров «Комплексный 

подход к развитию футболиста» (РФС поддержке 

генерального партнера национальной сборной России по 

футболу ПАО «НОВАТЭК», Москва) 

 

 1 чел. 

6.7. Заместители директора, заместитель директора по УВР, инструкторы-методисты 

регулярно посещают учебно-тренировочные занятия, выработан алгоритм анализа УТЗ, 

протоколы посещения УТЗ хранятся в соответствии со сроками хранения архивных 

документов. 

6.8. В начале года заместителем директора, инструкторами-методистами проводится серия 

консультаций для тренеров-преподавателей по планированию работы в группах, 

корректировки рабочих программ, заполнению отчетно-учетной документации, по 

работе с АИС «Мой спорт». В течение года консультации проводятся по запросу 

тренеров-преподавателей. 

6.9. Ежегодно в Школе предоставляется возможность студентам Волгоградской 

государственной академии физической культуры пройти производственную практику 
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под руководством опытных тренеров-преподавателей Школы: в 2022 году прошли 

производственную практику 2 чел., в 2023 году – 5 чел. 

6.10. В 2023 году проведены открытые учебно-тренировочные занятия для детей и их 

родителей в рамках проведения Дня открытых дверей в отделении футбола на стадионе 

«Электроник» с участием обучающихся отделения футбола 2012, 2016-2017 гг. р. 

Мастер-классы провели тренеры-преподаватели по футболу: 

 мастер-класс по футболу, посвященный Дню физкультурника, с участием обучающихся 

отделения футбола 2011 года рождения (парк «Семейный»); 

 мастер-классы по футболу, посвященные Дню города, с участием обучающихся отделения 

футбола 2016 г. р. и 2017 г.р. (парк «Семейный»); 

 мастер-класс по футболу с участием обучающихся отделения футбола 2011 г.р. в МОУ СШ 

№ 19 Центрального района Волгограда для повышения квалификации учителей физической 

культуры общеобразовательных учреждений в рамках проекта РФС «Футбол в школе». 

6.11. За последние 3 года было опубликовано 6 статей и научно-методических, методических 

разработок в различных, в т.ч. электронных изданиях: 

Год Выходные данные публикации 

2021 Кошель, Т.А. Воспитание непримиримого отношения к допингу в процессе 

подготовки спортсменов в группах тренировочного (спортивной специализации) 

этапа отделения плавания спортивной школы олимпийского резерва/ Т.А. Кошель // 

Материалы рег. науч.-практ. конф. «Актуальные проблемы спортивной подготовки» 

ЦСП «ОЛИМП» [Электронный ресурс]. – 2020 – С.64-68.  

 Вдовенко, Н.В. Школа мяча : Рабочая программа / Н.В. Вдовенко – Текст : 

электронный // Всероссийское образовательно-просветительское издание «Альманах 

педагога» : [сайт]  URL: https://almanahpedagoga.ru/servisy/publik/publ?id=46907. – 

Дата публикации: 18.01.2021 

2022 Минжинер, С.В. Некоторые особенности оценивания уровня развития футбольных 

качеств у занимающихся спортивной школы олимпийского резерва / С.В. Минжинер 

– Текст : электронный // Социальное партнёрство в сфере образования 

«Педагогический альманах» : Форма распространения: Сетевое издание: [сайт]  

URL: https://www.pedalmanac.ru/319786 – Дата публикации: 15.07.2022 

 Клычева, Л.В. Игры и эстафеты для развития спортивных качеств теннисиста / Л.В. 

Клычева – Текст : электронный // Социальное партнёрство в сфере образования 

«Педагогический альманах» : Форма распространения: Сетевое издание: [сайт]  

URL: https://www.pedalmanac.ru/319873 – Дата публикации: 18.07.2022 

 Иванов, Д.А. Формирование личностных универсальных учебных действий как 

необходимое условие формирования регулятивных УУД у занимающихся групп 

начальной подготовки в спортивной школе / Д.А. Иванов – Текст : электронный // 

Всероссийское образовательно-просветительское издание «Альманах педагога» : 

[сайт]  URL: https://almanahpedagoga.ru/servisy/publik/publ?id=61019. – Дата 

публикации: 29.08.2022 

 Проскуряков О.В. Использование технологии развития меткости юных футболистов с 

учетом возрастных особенностей занимающихся при построении системы 

тренировочных занятий / О.В. Проскуряков – Текст : электронный // Социальное 

партнёрство в сфере образования «Педагогический альманах» : Форма 

распространения: Сетевое издание: [сайт]  URL: https://www.pedalmanac.ru/323356 – 

Дата публикации: 16.09.2022 

Вывод:  

Методическая работа в Школе обеспечивает совершенствование образовательного 

процесса по дополнительным общеобразовательным программам в области физической 

культуры и спорта, повышение профессиональной квалификации тренеров-преподавателей. 

 

https://almanahpedagoga.ru/servisy/publik/publ?id=46907
https://www.pedalmanac.ru/319786
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РАЗДЕЛ 7. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

7.1. Образовательный процесс в Школе регламентируется требованиями к организации 

образовательного процесса в спортивных школах, изложенных в Федеральном законе 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральном 

законе от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации», в Приказе Минспорта России от 30.10.2015 г. № 999 «Об утверждении 

требований к обеспечению подготовки спортивного резерва для спортивных сборных 

команд Российской Федерации», в Приказе Минспорта России от 03.08.2022 № 634 «Об 

особенностях организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки», с учетом 

требований Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», в соответствии с федеральными стандартами 

спортивной подготовки по видам спорта «плавание», «футбол», Уставом МБУ СШОР 

№ 19 «Олимпия». 

7.2. В Школе на основе федеральных стандартов спортивной подготовки по 

соответствующим видам спорта разработаны и реализуются дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки по видам спорта «плавание» и 

«футбол», а также дополнительные общеразвивающие программы в области 

физической культуры и спорта, которые утверждены директором Школы. 

Программы, реализуемые в 2023 году 

№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Этапы 

реализации 

программы 

Продолжительность 

этапа 

Год 

подготовки 

Кол-во 

часов 

в недел

ю 

Кол-во 

часов 

в год 

1.  

Дополнительная 

образовательная 

программа 

спортивной 

подготовки по виду 

спорта «плавание»  

НП 2 года 
1 6 312 

2 7 364 

УТ(СС) 5 лет 
1-2 12 624 

3-5 16 832 

2.  

Дополнительная 

образовательная 

программа 

спортивной 

подготовки по виду 

спорта «футбол»  

НП 3 года 
1 6 312 

2-3 8 416 

УТ(СС) 5 лет 
1-3 12 624 

4-5 14 728 

3.  

Дополнительная я 

общеразвивающая 

программа в области 

физической культуры 

и спорта по виду 

спорта «футбол» 

СО, 

спортивно-

оздоровител

ьный 

До 2 лет 
Весь 

период 
6 276 

6.1. Годовой учебно-тренировочный план Школы соответствует Уставу, целям и задачам 

Школы, отражает направленность работы коллектива по обеспечению основной цели 

деятельности учреждения – оказание услуг и выполнение работ в сферах образования, 

физической культуры и спорта, имеет необходимое кадровое, методическое, 

материально-техническое обеспечение, предполагает совершенствование учебно-

тренировочного процесса, возможность развития творческого потенциала личности, 

рассмотрен и утвержден директором Школы. 
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7.3. Годовой учебно-тренировочный план формирует обязательный для спортивных школ 

круг нормативов: 

− продолжительность подготовки по программам в целом и на этапах подготовки 

(в годах); 

− продолжительность и объемы реализации программ по видам (разделам) подготовки  

с учетом этапа и года подготовки; 

− соотношение видов спортивной подготовки и иных мероприятий в структуре учебно-

тренировочного процесса на этапах спортивной подготовки 

7.4. Годовой учебно-тренировочный план предполагает организацию учебно-

тренировочного процесса по 6-дневной рабочей неделе и рассчитывается для 

обучающихся: 

 по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки – на 52 

недели; 

 по дополнительным общеразвивающим программам в области физической культуры и 

спорта – на 46 недель. 

7.5. Обучающимся по дополнительным общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта предоставляется 6 недель (42 дня) отдыха (каникулы) в 

период отпуска тренера-преподавателя, который также составляет 42 дня (6 недель).  

7.6. Начало учебно-тренировочного года по дополнительным образовательным программам 

спортивной подготовки и дополнительным общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта – 1 января, окончание учебно-тренировочного года – 

31 декабря. 

7.7. Комплектование групп спортивной подготовки, а также планирование учебно-

тренировочных занятий (по объему и интенсивности учебно-тренировочных нагрузок 

разной направленности) осуществляются с учетом специфики видов спорта «футбол», 

«плавание», в соответствии с гендерными и возрастными особенностями развития, а 

также нормативами, определенными в приложении 1 к федеральным стандартам 

спортивной подготовки по видам спорта «плавание», «футбол».  

7.8. Комплектование спортивно-оздоровительных групп осуществляется в соответствии с 

нормативами, определенными в Приказе Минспорта России от 30.10.2015 г. № 999 «Об 

утверждении требований к обеспечению подготовки спортивного резерва для 

спортивных сборных команд Российской Федерации». 

7.9. Продолжительность одного учебно-тренировочного занятия при реализации 

образовательных программ в области физической культуры устанавливается в часах и 

не превышает: 

 на спортивно-оздоровительном этапе – двух часов; 

 на этапе начальной подготовки – двух часов; 

 на учебно-тренировочном этапе (этапе спортивной специализации) – трех часов. 

7.10. При проведении более одного учебно-тренировочного занятия в один день суммарная 

продолжительность занятий составляет не более восьми часов. 

7.11. В часовой объем учебно-тренировочного занятия входят теоретические, 

практические, восстановительные, медико-биологические мероприятия, 

инструкторская и судейская практика. 

7.12. Тренерами-преподавателями на основании годового учебно-тренировочного плана 

Школы разработаны рабочие программы по дополнительным образовательным 

программам в области физической культуры и спорта для каждой учебно-

тренировочной группы, которые содержат планы работы по всем направлениям работы 

тренера-преподавателя и обеспечивают контроль выполнения программных 

требований. 

7.13. Рабочие программы по дополнительным образовательным программам спортивной 

подготовки содержат следующие документы: 

 Годовой план спортивной подготовки группы; 

 Годовой календарный план-график работы группы; 
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 Годовой план соревновательной деятельности группы; 

 Объем соревновательной деятельности группы; 

 План инструкторской практики группы; 

 План судейской практики группы; 

 План теоретической подготовки группы; 

 Учебно-тематический план группы; 

 План воспитательной работы; 

 План антидопинговых мероприятий в группе; 

 Планы самостоятельной работы в группе; 

 Итоговые показатели соревновательной деятельности группы; 

 Выполнение разрядных требований спортсменами группы. 

7.14. Рабочие программы про дополнительным общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта содержат следующие документы: 

 Годовой план спортивной подготовки группы 

 Годовой календарный план-график работы группы 

7.15. Тренеры-преподаватели разрабатывают планы-конспекты на каждое учебно-

тренировочное занятие, обеспечивающие текущий, оперативный контроль. 

7.16. Виды (формы) обучения, применяющиеся при реализации образовательных программ  

7.16.1. Виды (формы) обучения, применяющиеся при реализации дополнительных 

образовательных программ спортивной подготовки: 

− учебно-тренировочные занятия; 

− теоретические занятия; 

− самостоятельная работа; 

− учебно-тренировочные мероприятия (сборы); 

− спортивные соревнования, согласно объему соревновательной деятельности; 

− инструкторская практика; 

− судейская практика; 

− медицинские и медико-биологические мероприятия; 

− восстановительные мероприятия; 

− тестирование и контроль. 

7.16.2. Виды (формы) обучения, применяющиеся при реализации дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта: 

− групповые учебно-тренировочные занятия, включающие элементы теоретической, 

тактической, психологической подготовки; 

− организованный отдых, в т. ч. в детском оздоровительном лагере; 

− спортивные, спортивно-массовые мероприятия. 

7.17. В 2023 году в рамках процесса цифровизации Школа активно включилось в работу по 

использованию автоматизированной информационной системы «Мой спорт» (АИС 

«Мой спорт») – онлайн-платформы для тренеров, спортсменов их родителей. В базу в 

необходимом объеме внесена информация о спортивной школе, тренерско-

преподавательском составе, спортсменах и их родителях. Тренеры-преподаватели 

ежедневно обновляют данные о планах тренировок, результатах участия обучающихся 

в соревнованиях, о посещаемости занятий. Все направления по дополнительным 

образовательным программам в области физической культуры и спорта нашли 

отражение в АИС «Мой спорт».  

7.18. Внесена необходимая информация в личный кабинет МБУ ДО СШ № 19 «Олимпия» 

Государственной информационной системы «Единая цифровая платформа 

«Физическая культура и спорт» (ГИС ФКиС), которая позволяет родителям 

обучающихся подавать заявление о приеме ребенка в спортивную школу через портал 

«Госуслуги». Для координации работы с информационными системами 

уполномоченными комитетом физической культуры и спорта Волгоградской области 

создан чат в мессенджере WhatsApp, к которому подключен ответственный МБУ ДО 

СШ № 19 «Олимпия» (заместитель директора).  
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Вывод 

Образовательный процесс осуществляется на основе планирования на всех уровнях и 

по всем направлениям работы.  

Содержание дополнительных общеобразовательных программ в области физической 

культуры и спорта обеспечивает решение базовых задач спортивной школы.  

Содержание учебно-тренировочного плана соответствует основным целям Школы, 

отражает её специфику, позволяет определить учебно-тренировочную  нагрузку для каждой 

возрастной группы обучающихся по видам спорта «плавание», «футбол» на год с учетом 

этапа спортивной подготовки, года обучения.  

Рабочие программы тренеров-преподавателей обеспечивают качественное ведение 

образовательного процесса, анализ работы с обучающимися каждой учебно-тренировочной 

группы, отделения по виду спорта, образовательного процесса Школы в целом. 

РАЗДЕЛ 8. КОНТИНГЕНТ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

8.1. Динамика наполняемости Школы по этапам подготовки 

Этап 
2022 год 2023 год 

Чел. % Чел. % 

Спортивно-оздоровительный этап 53 7 52 7 

Этап начальной подготовки 242 32 177 24 

Учебно-тренировочный (спортивной 

специализации) этап 
465 61 521 69 

Этап совершенствования спортивного мастерства     

Этап высшего спортивного мастерства     

Всего: 760 100 750 100 

8.2. Динамика наполняемости школы с учетом возраста обучающихся 

Возраст обучающихся 
2022 год 2023 год 

чел. % чел. % 

От 6 до 15 лет 653 86 631 84 

От 16 лет и старше 107 14 119 16 

Всего: 760 100 750 100 

8.3. Динамика наполняемости школы с учетом пола обучающихся 

Возраст 

обучающихся 

2022 год 2023 год 

мальчиков девочек мальчиков девочек 

чел. чел. % чел. чел. % 

Плавание 172 73 30 170 65 28 

Футбол 515 0 0 514 1 0,2 

Всего: 687 73 10 684 66 8,8 
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8.4. Динамика количества и наполняемости групп по отделениям  

Вид спорта 

2022 год 2023 год 

групп обучающихся 
% от общего 

кол-ва 
групп обучающихся 

% от общего 

кол-ва 

чел. чел. % чел. чел. % 

Плавание 17 245 32 17 235 31 

Футбол 28 515 68 30 515 69 

Всего: 45 760 100 47 750 100 

8.5. Количественный состав на начало года и на конец года остался неизменным: 

Этап  
Этап начальной 

подготовки, год 

Учебно-тренировочный этап (этап 

спортивной специализации), год 

подготовки 

Этап 

совершенствования 

спортивного 

мастерства 

Год 

подготовки 
1 2 3 1 2 3 4 5 Весь период 

Плавание 47 30 – 15 36 36 – 71 – 

Футбол 34 34 32 144 50 87 46 36 – 

Вывод 

Количество обучающихся незначительно снизилось в 2023 году (на 10 чел.) за счет 

обучающихся отделения плавания. При этом количество обучающихся этапа начальной 

подготовки в 2023 году незначительно уменьшилось, а количество обучающихся 

тренировочного/учебно-тренировочного этапа увеличилось. 

Количество девочек в процентном соотношении остается неизменным в течение 

многих лет, что объясняется спецификой видов спорта, культивируемых в Школе: футбол – 

традиционно мужской вид спорта, для открытия групп для девочек в школе нет условий 

(кадровых ресурсов, условий используемой материально-технической базы). 

РАЗДЕЛ 9. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

9.1. Дополнительные образовательные программы спортивной подготовки по видам спорта 

«плавание», «футбол» в соответствии с федеральными стандартами спортивной 

подготовки по видам спорта «плавание», «футбол» включают разделы:   

1) общая физическая подготовка; 

2) специальная физическая подготовка; 

3) участие в спортивных соревнованиях; 

4) техническая подготовка; 

5) тактическая подготовка; 

6) теоретическая подготовка; 

7) психологическая подготовка; 

8) контрольные мероприятия (тестирование и контроль); 

9) инструкторская практика; 

10) судейская практика; 

11) медицинские, медико-биологические мероприятия; 

12) восстановительные мероприятия. 

Дополнительные образовательные программы спортивной подготовки по виду спорта 

«футбол» содержит еще раздел «Интегральная подготовка». 

9.2. Качество спортивной подготовки определяется по двум основным критериям:  
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 в результате проведения контрольных мероприятий – тестирования, в форме сдачи 

обучающимися нормативов для зачисления и перевода на этап подготовки по виду 

спорта по виду спорта «футбол» – нормативы общей физической и технической 

подготовки, по виду спорта «плавание» – нормативы общей физической и специальной 

физической подготовки; 

 по результатам участия в спортивных физкультурных мероприятиях (соревнованиях).  

9.3. Тестирование обучающихся по дополнительным образовательным программам 

спортивной подготовки проводится в конце года, по утвержденному графику и в 

соответствии с приказом директора Школы, оформляется протоколами сдачи 

нормативов, который заверяется членами аттестационной комиссии. По результатам 

тестирования все обучающиеся сдали нормативы для перевода на следующий год 

(этап) подготовки. Муниципальное задание выполнено на 100%.  

9.4. Календарный план физкультурно-массовых и спортивных мероприятий МБУ ДО СШ 

№ 19 «Олимпия» (далее – Календарный план) ежегодно формируется, согласовывается 

с председателем комитета по физической культуре и спорту администрации Волгограда 

и утверждается директором Школы.  

С учетом внесенных в течение года изменений и дополнений в Календарный план на 

2023 год, предусматривающий участие спортсменов в 108 соревнованиях по футболу и 

в 31 соревновании по плаванию, Календарный план в целом выполнен.  

9.5. Спортсмены отделения плавания приняли участие во всех запланированных 

соревнованиях.  

9.6. Спортсмены отделения футбола не приняли участия в 11 соревнованиях. Основная 

причина – отсутствие бюджетного финансирования участия обучающихся в 

официальных соревнованиях (первенство Волгоградской области по мини-футболу, 

первенство МАОО СФФ «Центр» среди спортивных школ), не была также 

профинансирована организация первенства Волгограда по мини-футболу. По причине 

отсутствия финансовых средств не состоялось и участие обучающихся отделения 

футбола в запланированных коммерческих соревнованиях (7 соревнований). 

9.7. Обучающиеся Школы стабильно занимают призовые места в официальных 

соревнованиях муниципального, регионального, межрегионального уровней. 

Вид спорта Плавание Футбол 

Год 2022 год 2023 год 2022 год 2023 год 

Чемпионат, первенство Волгограда 22 33 4 4 

Чемпионат, первенство 

Волгоградской области 
26 51 2 1 

Первенство ЮФО 1 2 0 0 

Первенство России 0 0 0 0 

9.8. На базе Школы в 2023 году проведены 6 соревнований по плаванию: 2 первенства по 

плаванию города Волгограда и 4 первенства Дзержинского района Волгограда. 

9.9. По результатам официальных соревнований обучающимся присвоены спортивные 

разряды:  

 юношеские – приказом директора Школы по результатам участия в соревнованиях 

муниципального уровня:  

 II и III спортивные разряды – приказом комитета по физической культуре и спорту 

администрации Волгограда;  

 I спортивный разряд, спортивный разряд «кандидат в мастера спорта» – приказом 

комитета физической культуры и спорта Волгоградской области: 
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Количество 

обучающихся 

Массовые 

разряды 
I КМС 

Всего 

присвоено 

% от 

количества 

обучающихся 

на этапе 

УТ(СС) 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

Отделение плавания 

153 158 102 77 2 5 1 2 105 84 69 53 

Отделение футбола 

312 363 180 65 0 0 0 0 180 65 58 18 

Всего 

465 521 182 142 2 5 1 2 185 149 40 29 

9.10. Обучающиеся Школы ежегодно включаются в списки сборных команд Волгоградской 

области по видам спорта «плавание» и «футбол»: 

Вид спорта 

Количество обучающихся, включенных в списки кандидатов в 

сборные команды Волгоградской области 

2022 год 2023 год 

Плавание 14 25 

Футбол 102 95 

Всего 116 120 

9.11. Воспитательная работа в Школе ведется по календарному плану воспитательной 

работы, который является разделом дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки по видам спорта «футбол» и «плавание», разработанных с 

учетом примерных дополнительных программ спортивной подготовки по видам спорта 

«футбол» (утв. приказом Минспорта России от 14.12.2022 № 1230) и «плавание» (утв. 

приказом Минспорта России от 20.12.2022 № 1284), и содержит следующие 

направления:  

1) профориентационная деятельность;  

2) здоровьесбережение; 

3) патриотическое воспитание; 

4) развитие творческого мышления; 

5) работа по противодействию коррупции в МБУ. 

9.11.1. В качестве важного вида работы по здоровьесбережению в Школе ежегодно 

организуется сдача обучающимися нормативов испытаний (тестов) Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО): 

2022 год 2023 год 

Отделение плавания  Отделение футбола Отделение плавания  Отделение футбола 

62 чел. 150 чел. 64 чел. 132 чел. 

212 чел. 186 чел. 

9.11.2. В 2023 году Школой были организованы и проведены следующие мероприятия: 

1) мероприятия, направленные на популяризацию здорового образа жизни: 
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Даты 

проведения 
Название мероприятия 

Количество 

участников 

19.02.2023 Участие в проведении массовых мероприятий в ЦПКиО в День 

зимних видов спорта обучающихся отделения футбола 2008 

г.р. (организовано катание на коньках) 

12 

23-26.03.2023 Организация и проведение костюмированного спортивно-

массового мероприятия «Веселые старты» («Проводы Зимы») 

для обучающихся отделения футбола 2023 г.р. 

20 

17.06.2023 Организация участия в мероприятиях физкультурного 

праздника, приуроченного ко Всероссийскому олимпийскому 

дню, в т. ч. в чествовании ветеранов волгоградского спорта, 

обучающихся отделения плавания 2009-2012 гг. р. (ЦПКиО) 

60 

23.06.2023 Организация посещения футбольного матча между 

студенческими командами ВГАФК и ВА МВД на Кубок 

молодежного фестиваля «#ТриЧетыре» обучающимися 

отделения плавания 2009-2012 гг. р. (стадион «Арена») 

60 

24.06.2023 Организация показательных выступлений, участия в зарядке 

обучающихся отделения футбола 2006, 2007 гг. р. на площадке 

блока «Досуговый», участия обучающихся в матче по футболу 

на площадке блока «ZaСпорт» молодежного фестиваля 

«#ТриЧетыре» (верхняя терраса Центральной Набережной) 

50 

11.08.2023 Мастер-класс по футболу, посвященный Дню физкультурника, 

с участием обучающихся отделения футбола 2011 года 

рождения (парк «Семейный») 

20 

01.09.2023 Мастер-классы по футболу, посвященные Дню города, с 

участием обучающихся отделения футбола 2016 г. р. и 2017 г.р. 

(парк «Семейный») 

40 

09.09.2023 Организация участия обучающихся отделения футбола 2009, 

2010, 2012, 2013 гг. р. в праздничных мероприятиях, 

посвященных Дню города (ЦПКиО) 

80 

8-11.09.2023 Турнир памяти тренера-преподавателя Дмитрия Алексеевича 

Иванова (стадион «Электроник»)   

40 

23.11.2023 Турнир памяти тренера Николая Владимировича Вдовенко 

(стадион «Электроник»)   

40 

2-3.11.2023 Товарищеские матчи по футболу между обучающимися 

отделения футбола МБУ ДО СШ №19 «Олимпия» 2006, 2007, 

2009, 2010, 2012 гг. р. с обучающимися СШ «Ротор»  (стадион 

«Пищевик») 

100 

25-30.12.2024 Новогодние мероприятия в группах, включающие спортивно-

массовые развлечения (эстафеты, игры) и вручение 

благодарственных писем МБУ ДО СШ №19 «Олимпия» 

родителям обучающихся  

650 

2) мероприятия для привлечения несовершеннолетних, в том числе состоящие на 

различных видах учета, к занятиям спортом: 

Даты 

проведения 
Название мероприятия 

Количество 

участников 

22.04.2023 Организация и проведение дня открытых дверей в отделении 

футбола с участием обучающихся отделения футбола 2012, 

2016-2017 гг. р.  

40 
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3) беседы/консультации обучающихся со специалистами ГКУ СО «Дзержинский центр 

социального обслуживания населения» по вопросам психологического здоровья и 

коррекции поведения: 

9.11.3. Школой было организовано участие обучающихся в следующих мероприятиях: 

1) в мероприятиях, предполагающих организацию развивающего досуга детей и подростков 

в свободное от учебы и тренировок время: 

2) в воспитательных мероприятиях патриотической направленности: 

23.11.2023 Мастер-класс по футболу с участием обучающихся отделения 

футбола 2011 г.р. в МОУ СШ № 19 Центрального района 

Волгограда для повышения квалификации учителей 

физической культуры общеобразовательных учреждений в 

рамках проекта РФС «Футбол в школе»  

10 

Даты 

проведения 
Название мероприятия 

Количество 

участников 

17.11.2023 Беседа специалиста по работе с семьей, кандидата 

педагогических наук Каминского Е.И. с обучающимися 

отделения футбола 2010 и 2011 гг. р. 

40 

23.11.2023 Беседа специалиста по работе с семьей, кандидата 

педагогических наук Каминского Е.И. с обучающимися 

отделения футбола 2013 г. р.  

20 

27.11.2023 Беседа специалиста по работе с семьей, кандидата 

педагогических наук Каминского Е.И. с обучающимися 

отделения футбола 2011 и 2012 гг. р.  

40 

Даты 

проведения 
Название мероприятия 

Количество 

участников 

29.05.2023 Организация посещения обучающимися отделения футбола 

2006, 2002009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 гг. р. матча  

Международного турнира развития УЕФА, состоявшегося  

стадионе «Олимпия» (ул. 51 Гвардейской Дивизии, 6а) 

140 

14.10.2023 Организация участия в торжественном открытии ФОК по 

улице Елецкой обучающихся отделения футбола 2009 и 2014 

гг. р. (участие в товарищеских матчах по пляжному футболу, 

по мини-футболу) 

31  

19.11.2023 Организация посещения обучающимися отделения футбола 

2009-2014 гг. р. открытой тренировки сборной команды России 

по футболу (стадион ВГАФК) 

120 

20.11.2023 Организация посещения обучающимися отделения футбола 

2006-2017 гг. р. матча национальных сборных России и Кубы 

(стадион «Арена») 

200 

Даты 

проведения 
Название мероприятия 

Количество 

участников 

01.02.2023 Интерактивная экскурсия «ПОЕЗД ПОБЕДЫ» для 

обучающихся отделения футбола 2009 г.р. (железнодорожный 

вокзал Волгоград-1) 

22 

01.02.2023 Возложение спортсменами 2007 г.р. цветов к памятнику 

Бронекатеру БК-31 

9 
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3) в церемониях награждения лучших спортсменов: 

Даты 

проведения 
Название мероприятия 

Количество 

участников 

23.05.2023 Организация участия в церемонии награждения лучших  

детских и юношеских коллективов и спортивных команд 

Волгограда обучающихся отделения футбола 2006 и 2007 гг. р. 

– стипендиатов волгоградской городской Думы (Волгоградский 

музыкальный театр) 

18 

01.06.2023 Организация участия в прогулке по Волге на теплоходе и в 

церемонии награждения лучших спортсменов обучающихся 

отделения плавания Брауна Г. и Шишкина А. 2006 г.р.  

2 

16.11.2023 Организация участия в церемонии награждения победителей и 

призеров открытого первенства Волгограда по футболу команд 

«Олимпия» футболистов 2013 г.р. (победителей), футболистов 

2007 г.р. (серебряных призеров), 2010 г.р., 2014 г.р. (бронзовых 

призеров) 

30 

Вывод 

Качество подготовки обучающихся по дополнительным образовательным программам 

спортивной подготовки по видам спорта подтверждается успешной сдачей нормативов по 

видам подготовки для перевода на следующий год (этап) подготовки, стабильными 

результатами выступления на соревнованиях различного уровня, регулярным 

подтверждением/присвоением спортивных разрядов по результатам соревнований, 

включением спортсменов в списки кандидатов в сборные команды Волгоградской области.  

РАЗДЕЛ 10. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

10.1. Выпускники Школы продолжают заниматься избранными видами спорта, продолжают 

обучение в Волгоградской государственной академии физической культуры, 

выпускники отделения футбола играют в футбол в любительских футбольных 

объединениях, заключают договоры с профессиональными футбольными клубами, по 

окончании Волгоградской государственной академии физической культуры работают 

тренерами в спортивных школах. 

10.2. В 2022 году в Школе работали 5 выпускников отделений плавания и футбола Школы 

(тренеры Виноградов И.В., Воронкова А.А., Комаров А.В., Люндин В.А., Семенов 

М.В.), в 2023 году на работу Школу пришли еще 2 ее выпускника (Борисов С.С., 

Щипахин А.В.) 

10.3. Обучающиеся Школы обучаются в ГАПОУ ВО «Училище олимпийского резерва 

имени дважды Героя Советского Союза А.И. Родимцева»: 

Вид спорта 

Количество обучающихся, зачисленных в ГАПОУ ВО «УОР 

имени дважды Героя Советского Союза А.И. Родимцева» 

2022 год 2023 год 

Плавание   

Футбол 7 чел. 10 чел. 

10.4. Выпускники отделения футбола ежегодно заключают трудовые договоры с 

профессиональными футбольными клубами. В 2022 году заключены 2 трудовых 

договора: футболист Трифонов П.Л. 2003 г.р. заключил договор с волгоградским ФК 

«Ротор», футболист Князев  Д.С. 2003 г.р. – с ФК «Оренбург». В 2023 году также 2 

выпускника заключили трудовые договоры: Лутцев А.В. 2006 г.р. – с ФК «Ротор». и 

Прохоров А.Р. 2007 г.р. – с ФК «Звезда» (Санкт-Петербург). 
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РАЗДЕЛ 11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

11.1. Перечень зданий и помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность  

№ 

п/п 

Адрес организации, 

предоставляющей 

спортсооружение 

Наименование 

организации-

собственника 

Площадь 

Реквизиты и сроки действия 

правоустанавливающих 

документов 

1.  400075, Волгоград, 

Дзержинский район, 

ул. Краснополянская, 

40а 

МБУ ДО СШ 

№ 19 

«Олимпия» 

1140,6 кв. м Распоряжение ДМИ 

от 01.08.2022 № 3157 

о передаче в оперативное 

управление 

2.  400117, Волгоград, 

Дзержинский район, 

ул. 8-й Воздушной 

Армии, 27а 

ООО ФК 

«Олимпия» 

Помещения 

плавательного 

бассейна – 775,1 кв. м 

Договор аренды от 

09.03.2023 № 1/2023 

с изменениями и 

дополнениями от 17.04.2023  

3.  4000010, Волгоград, 

Дзержинский район, 

ул. Московская, 2а 

ООО ДЮФК 

«Русич» 
Футбольное поле  

5 782 кв. м (98 х 59) 

Административные 

помещения – 33 кв. м 

Помещения 

социально-бытового 

назначения – 

318,05 кв. м 

Договор аренды 

от 09.03.2023 № 2/2023 

с изменениями и 

дополнениями от 17.04.2023 

4.  400094, Волгоград, 

Дзержинский район,  

ул.51-й Гвардейской, 

48 

МОУ СШ 

№ 40 

Спортивный зал – 

268,80 кв. м 

раздевалка – 19,6 кв. м 

раздевалка – 19,4 кв. м 

туалет – 1,2 кв. м 

туалет – 1,3 кв. м 

туалет – 1,4 кв. м 

туалет – 1,4 кв. м 

душевая – 2,7 кв. м 

душевая – 2,6 кв. м 

снарядная – 24,5 кв. м 

кладовая – 11,7 кв. м 

Договор на безвозмездное 

пользование 

муниципальным 

имуществом (зданием, 

строением, сооружением) 

нежилого муниципального 

фонда от 26.11.2015 

№ 4/139б-15 с изменениями 

и дополнениями 

от 17.04.2023 

общей площадью 

268,80 кв. м 

Договор на безвозмездное 

пользование 

муниципальным 

имуществом (зданием, 

строением, сооружением) 

нежилого муниципального 

фонда от 19.04.2023  

№ 40-БП/19/2023 общей 

площадью 85,8 кв. м 

5.  400137, г. Волгоград, 

Дзержинский район, 

бульвар 30-летия 

Победы, 66а 

МОУ СШ 

№ 102 

Спортивный зал –290,3 

кв. м 

душевая – 2,6 кв. м 

душевая – 2,4 кв. м 

туалет – 1,7 кв. м 

туалет – 1,6 кв. м 

снарядная – 20,2 кв. м 

раздевалка – 14,6 кв. м 

раздевалка – 18,3 кв. м 

Договор на безвозмездное 

пользование 

муниципальным 

имуществом (зданием, 

строением, сооружением) 

нежилого муниципального 

фонда от 09.01.2020 

№ 4/19БП-20ТУ 

с изменениями и 

дополнениями от 17.04.2023 

общей площадью 

290,13 кв. м 

Договор на безвозмездное 
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пользование 

муниципальным 

имуществом (зданием, 

строением, сооружением) 

нежилого муниципального 

фонда от 19.04.2023  

№ 102-БП/19/2023 общей 

площадью 43,4 кв. м 

6.  400094, Волгоград, 

Дзержинский район, 

ул.51-й Гвардейской, 

59 

МОУ Лицей 

№ 7 

Спортивный зал – 

288,0 кв. м 

раздевалка – 9,2 кв. м 

раздевалка – 8,1 кв. м 

подсобное помещение 

– 13,4 кв. м 

туалет – 2,1 кв. м 

туалет – 1,8 кв. м 

душевая – 3,7 кв. м 

душевая – 3,0 кв. м 

Договор на безвозмездное 

пользование 

муниципальным 

имуществом (зданием, 

строением, сооружением) 

нежилого муниципального 

фонда от 28.12.2015 

№ 4/138Б-11 с изменениями 

и дополнениями 

от 17.04.2023  

общей площадью 287,4 кв. м 

Договор на безвозмездное 

пользование 

муниципальным 

имуществом (зданием, 

строением, сооружением) 

нежилого муниципального 

фонда от 11.04.2023  

№ 7-/19О-2023 с 

изменениями и 

дополнениями от 17.04.2023. 

общей площадью 82,6 кв. м 

11.2. Медицинское обеспечение образовательного процесса  

11.2.1. Медицинское обслуживание обучающихся 

Прием в МБУ ДО СШ № 19 «Олимпия» осуществлялся только при наличии справки об 

отсутствии у поступающего медицинских противопоказаний для освоения 

соответствующей программы спортивной подготовки от педиатра по месту жительства. 

В Школе нет лицензированного медицинского кабинета. 

Углубленный медицинский осмотр спортсменов МБУ ДО СШ № 19 «Олимпия» 

проводился на базе ГУЗ «Волгоградский областной клинический центр 

восстановительной медицины и реабилитации № 1» на основании договора с 

учреждением. Углубленный медицинский осмотр прошли 100 % обучающихся по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, по 

результатам осмотра противопоказаний к занятию спортом не выявлены. 

Ответственность за прохождение углубленного спортсменами и предоставление 

справок занимающимися групп начальной подготовки первого года подготовки 

возложена на тренеров-преподавателей, осуществляющих спортивную подготовку. 

Контроль прохождения медицинских осмотров спортсменами и предоставления 

справок обучающимися групп начальной подготовки первого года подготовки 

осуществляет инспектор по кадрам школы.  

Выполняется требование наличия медицинского заключения о допуске спортсмена к 

участию в спортивных соревнованиях. 

В структуре учебно-тренировочного процесса по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки по видам спорта «плавание», «футбол» в 

соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки отводятся часы на 

проведение медицинских, медико-биологических мероприятий: в первый год на этапе 
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начальной подготовки – 2 часа в год, на этапах начальной подготовки свыше 1 года, на 

учебно-тренировочном этапе – 4 часа в год.  

11.2.2. Регулярность прохождения работниками Школы медицинских осмотров 

В соответствии с Приказом Минтруда России № 988н, Минздрава России № 1420н от 

31.12.2020 «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных 

факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные 

медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские 

осмотры» работники школы прошли ежегодный медицинский осмотр на базе ГУЗ 

«Клиническая поликлиника № 28» (100%) на основании договора с учреждением. 

Результаты обследования удовлетворительные, все сотрудники допущены к работе. 

11.3. Ресурсное обеспечение деятельности  по образовательным программам 

№ 

п/п 
Наименование Количество 

1.  Ворота гандбольные / мини-футбольные с разметкой (пара) 4 

2.  Ворота малые тренировочные, разборные 6 

3.  Ворота футбольные 5*2 (комплект) 4 

4.  Ворота футбольные стационарные, пара (без сетки) 1 

5.  Гантели чугунные 8 

6.  Гантель 12 

7.  Дорожка тренажер координационный FSL 12 3 

8.  Доска для плавания (классическая) большая - 2020 г. 10 

9.  Доска шахматная 1 

10.  Доска-флипчарт 1 

11.  Компрессор для накачивания мячей 1 

12.  Лестница координационная 10 м, 20 перекладин (2020 г.) 4 

13.  Лопатки для плавания размер М (2020 г.) 10 

14.  Макет футбольного поля с магнитными фишками (2020 г.) 1 

15.  Медбол TORRES 1кг, диаметр 19,5 см (2020 г.) 3 

16.  Медбол TORRES 2 кг, диаметр 19,5 см (2020 г.) 3 

17.  Медбол TORRES 3 кг, диаметр 21,9 см (2020 г.) 3 

18.  Медбол TORRES 4 кг, диаметр 21,9 см (2020 г.) 3 

19.  Медбол TORRES 5 кг, диаметр 23,8 см (2020 г.) 3 

20.  Мяч для водного поло № 1 (2020 г.) 5 

21.  Мяч футбольный TORRES-Pro р5 (2020 г.) 5 

22.  Мяч футзальный Torres Futsal PRO (2020 г.) 4 

23.  Насос двойного действия (30 см.) 2020 г. 2 

24.  Поплавки-вставки для ног (2020 г.) 25 

25.  Свисток судейский пластиковый (2020 г.) 2 

26.  Секундомер Casio Wake up timer 2 

27.  Секундомер проф. большой класса мастер (2020 г.) 4 

28.  Сетка 3*2 1 

29.  Сетка 5*2 1 

30.  Сетка для переноски мячей (2020 г.) 2 

31.  Скамья складная 2 

32.  Стойки для обводки 10 

33.  Фигуры шахматные 4 

34.  Фигуры шахматные* 1 

35.  Флажки угловые 4 

36.  Штанга-1 1 

37.  Штанга-2 1 

38.  Штанга-3 1 
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11.4. Технические средства  

№ 

п/п 
Наименование Количество 

1.  DVD рекордер Sony 1 

2.  Видеокамера JVC 1 

3.  Видеопроектор InFocus X6 1 

4.  Стол для проектора 1 

5.  Компьютер (монитор + системный блок DNS HOME) 1 

6.  Компьютер в составе: (клавиатура, мышь, монитор, системный блок) 1 

7.  Ламинатор 1 

8.  Микрофон Sound Pro MA-30A 1 

9.  Многофункциональное устройство Canon 1 

10.  Музыкальный центр Panasonik SC-VKХ20ЕЕ-К 1 

11.  МФУ Canon Pixma MP 270 1 

12.  Ноутбук 1 

13.  Ноутбук ASUS X540S Celeron 15.6" 1 

14.  Планшетный сканер 1 

15.  Принтер лазерный 1 

16.  Принтер KYOCERA 1 

17.  Принтер KYOCERA 1 

18.  Принтер Pantum P2207 1 

19.  Принтер Samsung ML-2015 1 

20.  Телевизор LED Mystery 19" 1 

21.  Фотоаппарат зеркальный NIKON D3200 kit 1 

22.  Цифровая видеокамера Sony 1 

23.  Цифровая ф/камера Panasonik 1 

24.  Цифровой копировальный аппарат Canon IR2016J A3 1 

25.  Штатив Dikom TV-275 1 

26.  Экран проекционный 1 

11.5. Наличие лицензионного программного оборудования и обеспечение доступа к 

Интернет-ресурсам 

В Школе используется лицензионное программное оборудование: Windows 10, 

Microsoft Office 2010, Kaspersky Internet Security (на 5-и компьютерах). 5 стационарных 

компьютеров имеют выход в Интернет посредством модема, обеспечивающего 

настройку Wi-Fi. Скорость Интернет-соединения – от 128 кбит/с до 256 кбит/с. Доступ 

обеспечивается по договору № 5601/10 с Публичным акционерным обществом 

«Ростелеком». 

11.6. Представление Школы в глобальной сети Интернет 

11.6.1. Официальный сайт Школы http://sport19-olimpia.ru/ соответствует действующему 

законодательству, Постановлению Правительства РФ от 20.10.2021 № 1802 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации 

http://sport19-olimpia.ru/
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об образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых 

актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской 

Федерации», учтены Требования к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

представления информации», утвержденные приказом Федеральной службы по надзору 

в сфере образования и науки от 04.08.2023 № 1493. Доступ к официальному сайту для 

слабовидящих обеспечен в соответствии с требованиями ГОСТ Р 52872-2019 Интернет-

ресурсы и другая информация, представленная в электронно-цифровой форме. 

Приложения для стационарных и мобильных устройств, иные пользовательские 

интерфейсы. Требования доступности для людей с инвалидностью и других лиц с 

ограничениями жизнедеятельности. Сайт регулярно обновляется, размещаются 

новостные материалы, информация для обучающихся и законных представителей 

обучающихся, локальные акты Школы, отчетные документы, планы финансово-

хозяйственной деятельности. 

11.6.2. В официальном аккаунте Школы в социальной сети «ВКонтакте» создано 

сообщество, которое получило метку «Госорганизация», регулярно размещается 

информация о важных событиях в жизни Школы, осуществляется обратная связь с 

целевой аудиторией – детьми, подростками, их родителями. Функционирует также 

официальная страница школы в социальной сети «Одноклассники».  

Вывод 

Ресурсное обеспечение Школы позволяет качественно реализовывать образовательные 

программы в соответствии с уставными целями и задачами. Образовательная деятельность 

реализуется с учетом лицензионных требований и условий осуществления данного вида 

деятельности. Система взаимодействия с организациями-владельцами спортивных объектов 

эффективно работает. Условия реализации образовательного процесса являются 

достаточными для привлечения детей и подростков к систематическим занятиям физической 

культурой и спортом и для подготовки спортсменов-разрядников по культивируемым видам 

спорта. Решение наиболее острых проблем ресурсного обеспечения при реализации 

образовательных программ берет на себя Попечительский совет Школы. 

РАЗДЕЛ 12. ВЫЯВЛЕННЫЕ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

ПРОБЛЕМЫ 

12.1. Основной проблемой при реализации дополнительных образовательных программы 

спортивной подготовки остается проблема бюджетного финансирования затратных 

статей расходов:  

 оплата участия обучающихся в выездных соревнованиях (проезда, проживания, 

организационных взносов); 

 приобретение экипировки для обучающихся отделения футбола (необходимо 

приобретать несколько комплектов спортивной одежды); 

 приобретение инвентаря и оборудования;   

 оплата офисных расходов Школы (приобретения, ремонта и обслуживания оргтехники, 

канцелярских принадлежностей, обеспечения связью и Интернет и т.п.).  

РАЗДЕЛ 13. ПЛАНИРУЕМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕШЕНИЮ ВЫЯВЛЕННЫХ 

ПРОБЛЕМ 

13.1. Попечительскому совету: 

 продолжить работу по взаимодействию с родительской общественностью по созданию 

максимально благоприятных условий реализации образовательного процесса, по 

оказанию поддержки педагогическому коллективу в целях развития школы;  

 организовать работу по выстраиванию отношений с социальными партнерами, которые 

будут основаны на взаимных интересах и перспективах сотрудничества. 
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13.2. Педагогическому коллективу школы: 

 более тесно взаимодействовать с родительской общественностью, применять 

оптимальные и находить новые формы работы с родителями обучающихся; 

 продумать и спланировать применение возможных для использования в условиях 

спортивной школы технологий привлечения внебюджетных средств. 

РАЗДЕЛ 14. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Показатели деятельности образовательной организации утверждены приказом 

Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».  

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 750 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 34 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 213 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 323 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 180 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

5 человек / 38 % 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья  

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 

1.6.3 Дети-мигранты 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в 

617 человек / 82 % 
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том числе: 

1.8.1 На муниципальном уровне 617 человек / 82 % 

1.8.2 На региональном уровне 193 человека / 26 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 132 человека / 18 % 

1.8.4 На федеральном уровне 74 человека / 10 % 

1.8.5 На международном уровне 90 человек / 12 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

177 человек / 24% 

1.9.1 На муниципальном уровне 177 человек / 24% 

1.9.2 На региональном уровне 123 человек / 16 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 37 человек / 5 % 

1.9.4 На федеральном уровне 18 человек / 2 % 

1.9.5 На международном уровне 18 человек / 2 %  

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

 

1.10.1 Муниципального уровня  

1.10.2 Регионального уровня  

1.10.3 Межрегионального уровня  

1.10.4 Федерального уровня  

1.10.5 Международного уровня  

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

6 

1.11.1 На муниципальном уровне 6 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 17 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

17 человек / 100 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

17 человек / 100 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, 

0 



30 

в общей численности педагогических работников 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

0 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

12 человек / 71 % 

1.17.1 Высшая 6 человек / 35 % 

1.17.2 Первая 6 человек / 35 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 5 человек / 29 % 

1.18.2 Свыше 30 лет 3 человек / 18 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

3 человек / 21 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2 человека / 10,5 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

17 человек / 94% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников 

образовательной организации 

3 человека / 12 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

6 единиц 

1.23.1 За 3 года 6 единиц 

1.23.2 За отчетный период 0 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих повышенного педагогического 

внимания 

нет 

2. Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной единиц 
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деятельности, в том числе: 

2.2.1 Учебный класс 1 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 0 

2.2.5 Спортивный зал 1 

2.2.6 Бассейн 2 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

0 единиц 

2.3.1 Актовый зал 0 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

да 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

да 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 

2.7 Численность / удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

0 

 


